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	Tłumaczenie nazwy na jęz. angielski3): 
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	Wykład, samodzielna praca studenta
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Wskaźniki ilościowe charakteryzujące moduł/przedmiot25) : Zarządzanie i marketing w sektorze spożywczym

	Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy własnej) niezbędna dla osiągnięcia zakładanych efektów kształcenia18)  
	25 h
1,0 ECTS
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0,5 ECTS




Wskaźniki ilościowe charakteryzujące moduł/przedmiot25) : Zarządzanie i marketing w sektorze spożywczym

	Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy własnej) niezbędna dla osiągnięcia zakładanych efektów kształcenia18  
Wykłady
Udział w konsultacjach
Udział w egzaminie
Praca poza szkołą nad stronami internetowymi  instytucji rządowych
Przygotowanie do egzaminu
Razem
	

7 h
4 h
1 h
10 h
3 h
25 h
1,0 ECTS

	Łączna liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich:
Wykłady
Udział w konsultacjach
Udział w egzaminie
Razem
	

7 h
4 h
1 h
12 h
0,5 ECTS

	Łączna liczba punktów ECTS, którą student  uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym, takich jak zajęcia laboratoryjne, projektowe
Udział w konsultacjach
Praca poza szkołą nad stronami internetowymi  instytucji rządowych 
Razem
	

4 h
10 h
14 h
0,5 ECTS





Tabela zgodności kierunkowych efektów kształcenia z efektami przedmiotu 26) : Zarządzanie i marketing w sektorze spożywczym

	Nr /symbol efektu
	Wymienione w wierszu efekty kształcenia:
	Odniesienie do efektów dla programu kształcenia na kierunku

	01
	zna uwarunkowania zarządczych i marketingowych podmiotów w branży rolno- spożywczej
	K_W02++,  K_W08 ++

	02
	rozumie zjawiska gospodarcze
	K_W02++,  K_W08 ++

	03
	korzysta z internetowych stron instytucji rządowych
	K_W16++, K_U08+, K_U10++, K_U11++

	04
	zabiera głos w dyskusji na forum publicznym
	K_K02+









