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	Nazwa przedmiotu1):  
	Zarządzanie marketingowe
	ECTS 2)
	4,0

	Tłumaczenie nazwy na jęz. angielski3): 
	Marketing Management

	Kierunek studiów4): 
	Ogrodnictwo

	Koordynator przedmiotu(5): 
	Dr Dagmara Stangierska

	Prowadzący zajęcia (6): 
	Dr Dagmara Stangierska

	Jednostka realizująca (7):
	Wydział Ogrodnictwa, Biotechnologii i Architektury Krajobrazu, Samodzielna Pracownia Organizacji i Ekonomiki Ogrodnictwa

	Wydział, dla którego przedmiot jest realizowany(8):
	

	Status przedmiotu (9): 
	a) przedmiot fakultatywny – kierunkowy 
	b) stopień II, rok I
	c)  stacjonarne 

	Cykl dydaktyczny (10): 
	Semestr letni
	Jęz. wykładowy11): polski
	

	Założenia i cele przedmiotu (12):
	Dostarczenie wiedzy i solidnych podstaw do praktycznego zastosowania strategii marketingowych w przedsiębiorstwie/gospodarstwie ogrodniczym oraz podmiotach związanych z urządzaniem i konserwacją terenów zielonych. Wyrobienie u studenta umiejętności planowania działalności marketingowej oraz tworzenia planów marketingowych. Umiejętne zarządzanie narzędziami marketingu-mix. Zachęcenie do głębszego postrzegania zjawisk i procesów zachodzących na rynku ogrodniczym.

	Formy dydaktyczne, liczba godzin (13):
	a) Wykład                                                                                    liczba godzin   30
b) Ćwiczenia audytoryjne                                                            liczba godzin   15

	Metody dydaktyczne (14):
	Zespołowe (3-4 osoby) analizy i interpretacja zmiennych charakteryzujących rynek ogrodniczy oraz prognozy dalszego rozwoju; przygotowywanie i prezentacja sporządzonych planów i strategii marketingowych dotyczących konkretnego założenia strategicznego na rynku ogrodniczym; dyskusja

	Pełny opis przedmiotu (15):
	Wykłady: (1) Istota zarządzania marketingowego. (2) Marketing jako koncepcja i dziedzina zarządzania. (3) Marketing-mix, jako wiązka instrumentów marketingowych. (4) Strategiczny i operacyjny wymiar marketingu. (5) Procesy i funkcje zarządzania i planowania marketingowego.(6) Pole rynkowe przedsiębiorstwa i strategiczne jednostki biznesu. (7) Analiza sytuacji rynkowej i konkurencji. (8) Analiza rynkowych aktywów przedsiębiorstwa (ABC). (9) Analiza szans i zagrożeń (PEST, SWOT). (10) Metody portfelowe i ich zastosowanie. (11) System informacji marketingowej i jego specyfika. 
Ćwiczenia: (1) Identyfikacja misji i celów marketingowych przedsiębiorstwa. (2) Strategia marketingowa i plan marketingowy układ i specyfika. (3) Strategie wobec konkurentów. (4) Cele planowania marketingowego. (5) Zasady i etapy tworzenia planu marketingowego. (6) Analiza makro i mikrootoczenia przedsiębiorstwa. (7) Analiza przedsiębiorstwa i otoczenia konkurencyjnego. (8) Analiza sytuacji rynkowej przedsiębiorstwa. (9) Proces segmentacji i jego specyfika. (10) Pozycjonowanie i formułowanie map percepcji (pozycjonowanie produktu). (11) Działania strategiczne w obszarze marketing-mix: Zarządzanie produktem. Zarządzanie marką. Zarządzanie ceną. Zarządzanie dystrybucją. Zarządzanie promocją.

	Wymagania formalne  (przedmioty wprowadzające) (16):
	Rynek ogrodniczy

	Założenia wstępne (17):
	Ogólna wiedza z zakresu funkcjonowaniu i obecnych zmianach na rynku ogrodniczym. Identyfikacja podstawowych instrumentów marketing-mix

	Efekty kształcenia (18):
	01 – potrafi definiować pojęcia zakresu zarządzania i  planowania marketingowego

02 – zna zmiany zachodzące na rynku ich przyczyny i przewidywalne skutki
03 – posiada umiejętność sporządzania planu marketingowego


	04 – potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy
05 – przedstawia wyniki analiz i formułuje wnioski na piśmie

06 – pracuje w zespole oraz zabiera głos w dyskusji na forum publicznym
 

	Sposób weryfikacji efektów kształcenia (19):
	Efekt  01, 02, 04 – końcowe kolokwium 
Efekt 03, 04, 05, 06 – ocena zespołowej pracy pisemnej, obserwacja w trakcie dyskusji

Efekt 03, 05, 06 – ocena pracy pisemnej studenta przygotowanej w ramach pracy własnej, obserwacja w trakcie dyskusji 
Efekt 06 – obserwacja w czasie dyskusji

	Forma dokumentacji osiągniętych efektów kształcenia (20):
	Złożone prace pisemne, treść pytań z kolokwium zaliczeniowego z oceną, lista studentów z oceną aktywności na zajęciach

	Elementy i wagi mające wpływ na ocenę końcową (21):
	1 – 50%, 2 – 20%, 3 – 20%, 4 – 10%

	Miejsce realizacji zajęć (22): 
	Sala dydaktyczna

	Literatura podstawowa i uzupełniająca23): 
1. Knecht Z.,  2008: Zarządzanie marketingiem. Wyd. CH Beck. Warszawa 
2. Woźniczka J., Hajdas M., Kowal W., 2014: Zarządzanie marketingiem, Wyd. Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu, Wrocław
3. Pomykalski A., 2005: Zarządzanie i Planowanie Marketingowe. Wyd. PWN 
4. Rosa G. (red.), 2012: Zarządzanie marketingowe, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa
5. Armstrong G., P. Kotler, 2015: Marketing: Wprowadzenie, Oficyna a Wolters Kluwer business, Warszawa
6. Kotler P., Keller K.L., 2012: Marketing, Dom Wydawniczy REBIS, Poznań 
7. Westwood J., 2004: Plan Marketingowy. PWN 
 

	UWAGI24): 




Wskaźniki ilościowe charakteryzujące moduł/przedmiot25) : Zarządzanie marketingowe
	Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy własnej) niezbędna dla osiągnięcia zakładanych efektów kształcenia18)  - na tej podstawie należy wypełnić pole ECTS2):
	94 h

4,0 ECTS

	Łączna liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich:
	55 h

2,0 ECTS

	Łączna liczba punktów ECTS, którą student  uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym, takich jak zajęcia laboratoryjne, projektowe, itp.:
	47 h

2,0 ECTS


Wskaźniki ilościowe charakteryzujące moduł/przedmiot25) : Zarządzanie marketingowe

	Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy własnej) niezbędna dla osiągnięcia zakładanych efektów kształcenia18):

Wykłady

Ćwiczenia 

Dokończenie analiz prowadzonych w trakcie ćwiczeń

Korzystanie z konsultacji

Przygotowanie do egzaminu 

Obecność na egzaminie 

Razem

	30 h

15 h

24 h

8 h

15 h

2 h

94 h

4,0 ECTS

	Łączna liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich:

Wykłady

Ćwiczenia

Korzystanie z konsultacji

Obecność na egzaminie

Razem 


	30 h

15 h

8 h

2 h

55 h

2,0 ECTS

	Łączna liczba punktów ECTS, którą student  uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym, takich jak zajęcia laboratoryjne, projektowe, itp.:

Ćwiczenia 

Dokończenie analiz prowadzonych w trakcie ćwiczeń

Korzystanie z konsultacji

Razem


	15 h

24 h

8 h

47 h
2,0 ECTS


Tabela zgodności kierunkowych efektów kształcenia z efektami przedmiotu 26) : Zarządzanie marketingowe
	Nr /symbol efektu
	Wymienione w wierszu efekty kształcenia:
	Odniesienie do efektów dla programu kształcenia na kierunku

	01
	potrafi definiować pojęcia zakresu zarządzania i planowania marketingowego
	K_W15+++

	02
	zna zmiany zachodzące na rynku ich przyczyny i przewidywalne skutki.
	K_W02+++, K_W15+++, K_U06++, K_U07++, K_K02++

	03
	posiada umiejętność sporządzania planu marketingowego
	K_K06++, K_W02+

	04
	potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy
	K_W02+++

	05
	przedstawia wyniki analiz i formułuje wnioski na piśmie
	K_U15+++, K_K02++, K_K06+++

	06
	pracuje w zespole oraz zabiera głos w dyskusji na forum publicznym
	K_K06+++
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